
求   人   票 令和   年    月    日

事務所数 所

従業員数 男 人

（〒    ） 女 人

計 人

FAX

設立 （ ）・昭・平     年

資本金 万円

年商 万円

採用

担当者

常用

有（ ）

賃金形態

基本給 年     回        月分

賃 手当 年     回        月分

手当 月             時間

金 手当

手当

計

休憩時間 分

日曜・祝日・土曜日・（    ） 年間休日 日

週休2日制 （                           ）

  あり （  月 平均    時間                  ）

健康・厚生・雇用・労災・財形・退職金共済  （             ）

例：屋内原則禁煙など

履歴書

面接  （ 令和   年   月   日    時       ） 書類

  １ 公開可     ２ 事務所名以外公開可    ３ 公開不可

求

人

者

求

人

数

等

勤

務

条

件

選

考

方

法

等

応募書類

選考方法

特記事項

郵便

職種

必要な資格等

就業場所

職務内容

契約期間

試用期間

ホームページへの公開

※鹿児島県林業労働力確保

支援センター記入欄

円

加入保険等

受動喫煙防止措置の状況

   時   分 ～    時   分

通勤手当

賞与

昇給

残業

賃金締切日

賃金支給日

円

円

円

円

円

雇用期間

ふりがな

事業所名

事業内容

代表者

職氏名

E-mail

   人林業 求人数

電話

所在地

(雇入れ直後）             （変更の範囲）

期間の定め 有 ・ 無    契約の更新 有 （    により判断する）

更新上限  有 （通算契約期間の上限   年／ 更新回数の上限    回）

試用期間  有 ・ 無  （期間             ）

（雇入れ直後）            （変更の範囲）

時間外労働

月給  日給 （  ） 全額・定額（         ）

休日

勤務時間


