
 
 
 
 
 
 
 
 
 

センター事業にご協力を賜りありがとうございます 

令和７年度もよろしくお願いします 

かごしま林業大学校実技指導者養成研修（県受託） 
林業大学校の研修生に対して実技指導を行う際の指導ポイントの学びやコミュニケーション・指導能力

の向上を図り、的確な指導を行うことのできる指導者を養成することを目的とした研修会を開催し、４林

業事業体から６名の現場技能者が参加しました。 

（公財）鹿児島県林業担い手育成基金 鹿児島県林業労働力確保支援センター

(第 55 号) 2025.３発行 

コミュニケーション・指導能力の向上研修/チェーンソー作業の実習【R6.12.23~25 森の研修館かごしま】 

高性能林業機械作業の実習【R６.12.17~19 薩摩川内市陽成町(有)田中林業山林ほか】 

 



令和６年度支援センター事業の主な実績 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

森の研修館かごしまの運営管理事業（指定管理：県受託） 

新規林業就業者確保対策事業（県受託） 

〇県等が開催する就職面接会等に参加し、相談者に対し林業への 

就業を促進しました。（6 回・相談者 121 名） 

 ・九州・山口・沖縄移住フェア（6 月）＊NPO ふるさと回帰支援センター 

・任期制隊員等合同企業説明会（7 月）＊自衛隊援護協会 

・かごしま就農・就業相談会（8 月）＊（公社）県農業・農村振興協会 

・森林の仕事ガイダンス（9 月東京、10 月福岡）＊全国森林組合連合会他 

・「みらいワーク“かごしま”」進学・就職応援フェア（1 月）＊鹿児島県 

〇ハローワークやヤングハローワーク等を訪問し、若者への林業就 

業に関する情報を提供しました。（20 か所・20 名） 

 〇WEB サイト「鹿児島きこり塾 NET」により情報発信を行うほか、 

オンライン就業相談の窓口を開設しました。（ZOOM 相談 3 件） 

「鹿児島スーパーきこり塾」推進事業（県受託） 

 〇鹿児島きこり塾（入門コース 17 名、専門コース 9 名、計 26 名修了） 

  林業への就業希望者を対象に、入門コース 5 日間及び専門コース 12 

日間（台風接近のため日程短縮）の研修を行いました。 

 〇労働安全衛生法に基づく技能講習・特別教育等 

  技能講習 7 科目 88 名、特別教育等 6 科目 143 名、免許規程講習 2 名 

に修了証を交付しました。（交付数は鹿児島きこり塾を含む） 

〇高校生の地元定着促進（１年生 22 名、２年生 42 名、３年生 2 名対象） 

  林科系高校生を対象に、林業就業支援講習及び林業関係者との交流イ 

ベント（座談会、チェーンソー・フォワーダ競技会等）を開催しました。 

 〇インターンシップ（高校生 6 名・一般 2 名参加） 

  林科系高校生及び新規就業希望者（きこり塾卒業生）を対象に、林業 

事業体等での職場体験を行いました。 

 〇森林・林業リカレント研修（12 名修了） 

  立木買取に必要な知識・技術や見積り方法等の研修を行いました。 

 〇再造林・保育技術者育成研修（3 名修了） 

  樹種特性や造林保育作業に関する座学、見学及び実習を行いました。 

 〇実践研修（13 名修了） 

  高性能林業機械を活用した伐採・搬出作業及び木材ｸﾞﾗｯﾌﾟﾙ機による 

機械地拵えの実践研修を行いました。 

事業体育成対策事業（雇用管理改善等指導）（県受託） 

 〇「意欲と能力のある林業経営者」等を対象に、雇用管理改善や事業合 

理化に関する巡回指導（26 事業体）及び中小企業診断士による経営や 

雇用管理に関する改善等指導（5 事業体）を行いました。 

〇雇用管理研修会・相談会を開催しました。（6 月・参加 26 名） 

林業大学校開校準備事業（実技指導者養成研修）（新規：県受託） 

「緑の雇用」事業（全国森林組合連合会受託） 

 〇フォレストワーカー1 年目 23 名、2 年目 14 名、3 年目 9 名及びフォレ 

ストリーダー18 名が集合研修を修了しました。 

森林ボランティア技術研修（かごしまみどりの基金受託） 

 〇県内 4 会場で開催し、刈払機取扱作業者 81 名、伐木等業務（チェー 

ンソー）28 名に修了証を交付しました。 



令和７年度支援センター事業の主な計画  

【県受託事業】 

１ 森の研修館かごしまの運営管理事業（指定管理） 

２ 新規林業担い手確保対策事業 

(1) かごしま森の仕事体験セミナー ※新規 

林業の役割や林業の仕事内容を知り就業につなげてもらうため、林業体験希望者向けの入門研修 

（5 日間）及び就業希望者向けの短期研修（12 日間）を実施します。 

(2) 新規林業担い手確保対策 

  就業支援フェアーへの参加など、UI ターン希望者や若者等を対象とした就業促進活動を行います。 

また、「鹿児島きこり塾 NET」を活用し、林業の魅力の PR と就業に役立つ情報発信を行います。 

３ 「鹿児島スーパーきこり塾」推進事業 

 (1) 労働安全衛生法に基づく技能講習・特別教育等 

   労働安全衛生法に基づく免許規程講習、技能講習及び安全衛生教育等講習を実施します。 

 (2) 森林・林業リカレント研修 

    森林・林業の基礎や技術、安全作業等の学び直しの研修を実施します。 

 (3) 再造林・保育技術者育成研修 

   造林樹種の特性・生態等基礎知識や植栽・下刈方法等の技術を習得する研修を実施します。 

 (4) 実践研修 

   高性能林業機械による伐採・搬出技術や機械地拵え等の技術を習得する研修を実施します。 

４ 林業就業者定着支援事業（雇用管理改善等指導） 

  「意欲と能力のある林業経営者」の能力等の維持・向上及び「意欲と能力のある林業経営者」を目指 

す登録林業経営体等の経営改善、雇用管理の改善等を図るため、巡回指導や経営分析等の個別指導を実 

施します。 

５ かごしま林業大学校運営事業  

 (1) 実技指導者養成研修 

      林業大学校の実技指導者の候補者となる林業事業体等の現場技能者（作業班長クラス）を対象 

に、指導者として身に付けるべき知識や技術、コーチング能力等を習得する研修を実施します。 

 (2) かごしま林業大学校資格取得等 ※新規 

   林業大学校の研修生が就業する上で必要な資格を取得するための技能講習等を実施します。 

【全森連受託事業】 

(1) 「緑の雇用」事業 

受講をお奨めします ! 

①機械集材装置等運転業務（特別教育）…［８月予定(学科・実技２日間)］ 

・機械集材装置やワイヤーロープに関する知識、集材機の運転 

②林業架線作業主任者講習（免許規程講習）…［10～11 月予定(学科・実技 14 日間)］ 

（学科）林業架線作業,機械集材装置等及び力学に関する知識、関係法令等 

（実技）索張り,支柱・盤台等,機器の据え付け,荷かけ及び荷はずし,運転実習等 

③森林・林業リカレント研修…［10 月予定(1 日間)］ 

・林業の知識や最先端技術等の学び直しの座学、実習等 

④高性能林業機械の実践研修…［９月予定(４日間)］ 

・プロセッサ、スイングヤーダ、フォワーダ等を組み合わせた効率的な伐採・搬出技術の実習  

⑤再造林効率化の実践研修…［10 月予定(1 日間)］ 

・木材グラップル機を利用した機械地拵えなどの座学、見学及び実習            

⑥再造林・保育技術者育成研修…［12 月予定(1 日間)］ 

・造林樹種の知識、植栽・下刈技術の座学、見学及び実習 

①②の日程は 4 月 1 日に公表。③～⑥の日程等については各林業事業体宛てに別途案内します。  



無料職業紹介所について  

当センターは、厚生労働大臣の許可を受けて林業に関する無料職業紹介事業を行っています。 

林業事業体から「求人票」、就業希望者からは「求職票」を提出してもらい、面談等を行ったうえ 

で就業先をあっせんします。 

令和 6 年度の実績は、求人数 28 人に対し求職数４人、うち就業者４人となっています。 

 

求人申込（県内の林業事業体に限ります。希望される事業体は E-mail 等で当センターに求人票 

を提出してください。） 

求職申込（林業への就業希望者を対象に日本全国から受け付けます。） 

 

● 当紹介所（当センター）が求職者に「紹介状」を発行し、求職者は同紹介状を持って紹介を受 

けた事業体を訪問します。 

  ● 詳しくは、「鹿児島きこり塾 NET」（https://k-kikori.jp）の 就業支援＞就業相談窓口 

  をご覧ください。 

               

「鹿児島きこり塾 NET」は鹿児島県の森林・林業情報発信サイトです 
   ● 技能講習・特別教育等受講申込み 及び 修了証再交付等・受講証明については、 

研修・お知らせ ＞林業労働力確保支援センターの研修 をご覧ください。 

● 研修申込書類は、林業事業体が存する市町村の区域を所管する県の地域振興局等を経由し、 

研修予定日（初日）の１４日前までに当センターに到達するよう提出してください。 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

鹿児島県林業労働力確保支援センター 

住所  〒 899-5302 鹿児島県姶良市蒲生町上久徳 182－1 
電話  0995-54-3131（管理・研修部門） 0995-52-8360（担い手対策部門） 
E-mail kringyoc@gaea.ocn.ne.jp 
ＨＰ  https://k-kikori.jp （鹿児島きこり塾 NET） 


